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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГЦ.06 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 
 
1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины СГЦ.06 Основы бережливого производства: формирование 

представлений об основных принципах бережливого производства, практического умения 

оценивать ресурсы организации.  

Дисциплина СГЦ.06 Основы бережливого производства включена в обязательную 

часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы.  

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освое-

ния образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4 

ОП СПО - ППССЗ). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, ПК 

 

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК 02. 

- определять задачи 

для поиска информа-

ции, планировать про-

цесс поиска, выбирать 

необходимые источни-

ки информации; 

- выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, структу-

рировать получаемую 

информацию, оформ-

лять результаты поис-

ка; 

- оценивать практиче-

скую значимость ре-

зультатов поиска; 

- применять средства 

информационных тех-

нологий для решения 

профессиональных за-

дач; 

- использовать совре-

менное программное 

обеспечение в профес-

сиональной деятельно-

сти; 

- использовать различ-

ные цифровые средст-

ва для решения про-

- номенклатура ин-

формационных ис-

точников, применяе-

мых в профессио-

нальной деятельно-

сти; 

- приемы структури-

рования информации; 

- формат оформления 

результатов поиска 

информации; 

- современные средст-

ва и устройства ин-

форматизации, поря-

док их применения; 

- программное обес-

печение в профессио-

нальной деятельности, 

в том числе цифровые 

средства 

- 



 
5 

фессиональных задач; 

ОК 03. 

- определять актуаль-

ность нормативно-

правовой документа-

ции в профессиональ-

ной деятельности; 

- применять современ-

ную научную профес-

сиональную термино-

логию; 

- определять и вы-

страивать траектории 

профессионального 

развития и самообра-

зования; 

- выявлять достоинства 

и недостатки коммер-

ческой идеи; 

- определять инвести-

ционную привлека-

тельность коммерче-

ских идей в рамках 

профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансиро-

вания; 

- презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональ-

ной деятельности; 

- определять источники 

достоверной правовой 

информации; 

- составлять различные 

правовые документы; 

- находить интересные 

проектные идеи, гра-

мотно их формулиро-

вать и документиро-

вать; 

- оценивать жизнеспо-

собность проектной 

идеи, составлять план 

проекта; 

- содержание актуаль-

ной нормативно-

правовой документа-

ции; 

- современная научная 

и профессиональная 

терминология; 

- возможные траекто-

рии профессиональ-

ного развития и само-

образования; 

- основы предприни-

мательской деятель-

ности, правовой и фи-

нансовой грамотно-

сти; 

- правила разработки 

презентации; 

- основные этапы раз-

работки и реализации 

проекта 

- 

ОК 04. 

- организовывать рабо-

ту коллектива и коман-

ды; 

- взаимодействовать с 

коллегами, руково-

дством, клиентами в 

ходе профессиональ-

- психологические ос-

новы деятельности 

коллектива; 

- психологические 

особенности личности 

- 
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ной деятельности 

ОК 07. 

- соблюдать нормы 

экологической безо-

пасности; 

- определять направле-

ния ресурсосбережения 

в рамках профессио-

нальной деятельности 

по специальности; 

- организовывать про-

фессиональную дея-

тельность с соблюде-

нием принципов бе-

режливого производст-

ва; 

- организовывать про-

фессиональную дея-

тельность с учетом 

знаний об изменении 

климатических усло-

вий региона; 

- эффективно действо-

вать в чрезвычайных 

ситуациях 

- правила экологиче-

ской безопасности 

при ведении профес-

сиональной деятель-

ности; 

- основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; 

- пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

- принципы бережли-

вого производства; 

- основные направле-

ния изменения клима-

тических условий ре-

гиона; 

- правила поведения в 

чрезвычайных ситуа-

циях 

 

ПК 2.1. 

 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

- применять ключевые 

инструменты анализа и 

решения проблем; 

- соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

- определять 

направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности, 

осуществлять работу с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

- принципы и 

концепцию 

бережливого 

производства; 

- правила 

экологической 

безопасности при 

ведении 

профессиональной 

деятельности; 

- основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности;  

- пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

- принципы 

бережливого 

производства; 

 

- определения 

объемов работ и 

составления планов 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

оборудования; 

- выбора технологии и 

способов выполнения 

работ по 

техническому 

обслуживанию, 

ремонту 

оборудования 

электроустановок; 

- распределения 

объема работ по 

техническому 

обслуживанию, 

ремонту и монтажу 

контактной сети и 

линий 

электропередачи 

между работниками в 

соответствии с 

планами работ 
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1.3. Обоснование часов вариативной части ОП СПО-ППССЗ 

 

№№ 

п/п 

Дополнительные знания, 

умения, навыки (если 

указаны ПК) 

№, 

наименование 

темы 

Объем 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

- - - - - 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 32 12 

в том числе   

Теоретическое обучение 20 - 

Практические занятия 12 12 

Самостоятельная работа - - 

Консультации - - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

Всего 32 12 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме практиче-

ской подготовки,  

ак. ч. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Бережливое производство как условие повышения эффективности деятельности на пред-

приятиях 

20/8  

Тема 1.1.  

Понятие и сущ-

ность бережливого 

производства 

Содержание учебного материала 2/- ОК 07. 

Понятие «бережливое производство».  

Ключевые понятия бережливого производства. 

История возникновения бережливого производства. 

Представители школы научного управления и их вклад в бережливое производство 

2 

Тема 1.2.  

Философия береж-

ливого производ-

ства 

Содержание учебного материала 4/2  

Концепция бережливого производства. Японская и американская системы бережли-

вого производства. Западная система бережливого производства. Бережливое про-

изводство как процесс. Принципы бережливого производства. Сокращение потерь 

как цель бережливого производства. Виды потерь. Культура бережливого производ-

ства: понятие, принципы, практика. Организационные ценности бережливого про-

изводства, их сущность. Составляющие проектирования потока создания ценности. 

Отечественный опыт внедрения принципов бережливого производства 

2 ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 07. 

В том числе практических занятий 2/2 

Практическое занятие № 1. Анализ и поиск потерь в производственном процессе 2 

Тема 1.3.  

Инструменты бе-

режливого произ-

водства 

Содержание учебного материала  6/2 ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 07. 
Совершенствование производственных процессов и снижение потерь. 

Метод «6 сигм». Технологии анализа. Технологии улучшений: системы Канбан, 5S, 

TPM, SMED 

4 

В том числе практических занятий 2/2 

Практическое занятие № 2. Стандартизация действий сотрудников организации. 

Анализ наблюдений за действиями сотрудников организации. Заполнение бланков 

стандартизированной работы 

2 
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Тема 1.4.  

Управление персо-

налом в системе 

бережливого про-

изводства 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 07. 
Технологии вовлечения персонала. Стратегии организационных изменений. Систе-

ма подачи предложений. Создание команды реформаторов. Корпоративная культу-

ра. Формирование корпоративной культуры бережливого производства. Создание 

условий для широкого вовлечения и участия сотрудников в преобразованиях. При-

чины сопротивления изменений и способы их преодоления. Взаимодействия в сис-

теме бережливого производства 

2 

В том числе практических занятий 2/2 

Практическое занятие № 3. Разработка концепции будущего, создание образа и цен-

ностей  

2 

Тема 1.5.  

Особенности при-

менения бережли-

вого производства 

в профессиональ-

ной сфере. 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 07. 

ПК 2.1. 

 

Трансформация предприятия в бережливое. Необратимость изменений 2 

В том числе практических занятий 2/2 

Практическое занятие № 4. Разработка мини-проекта «Бережливое производство в 

профессиональной сфере» 

2 

Раздел 2. Правовые, нормативные и организационные основы экологической безопасности и ресур-

сосбережения  

10/4  

Тема 2.1.  

Охрана окружаю-

щей среды 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 07. 

ПК 2.1. 

 

Экология: понятие, значение. Экологические проблемы, возникающие в процессе 

производственной деятельности. Охрана окружающей среды и обеспечение безо-

пасности при осуществлении производственной деятельности. Обеспечение про-

мышленной безопасности опасных производственных объектов. Экологический мо-

ниторинг объектов производства и окружающей среды. Профилактические меро-

приятия по охране окружающей среды. Учет климатических условий региона в 

профессиональной деятельности 

2 

В том числе практических занятий 2/2 

Практическое занятие № 5. Разработка мини-проекта «Составление экологического 

паспорта организации. Разработка рекомендаций по организации профессиональной 

деятельности с учетом знаний об изменении климатических условий региона» 

2 

Тема 2.2.  

Контроль и надзор 

в области охраны 

окружающей сре-

ды 

Содержание учебного материала 1/- ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 07. 

ПК 2.1. 

 

Нормирование в области охраны окружающей среды. Оценка качества окружающей 

среды. Принципы, методы и средства защиты окружающей среды от загрязнения. 

Утилизация и захоронение отходов. Осуществление контроля и надзора в области 

охраны окружающей среды. Ответственность за экологические правонарушения.  

1 
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Мониторинг в области охраны окружающей среды. Экологическая экспертиза. Ме-

ждународное сотрудничество в области экологии 

Тема 2.3.  

Методы и средства 

защиты от воздей-

ствия негативных 

факторов и вред-

ных и опасных 

производственных 

факторов 

Содержание учебного материала 1/- ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 07. 

ПК 2.1. 

 

Средства индивидуальной защиты: классификация, основные требования. Основные 

методы защиты человека от опасных и вредных производственных факторов. 

Организационные и технические мероприятия по обеспечению электробезопасно-

сти. 

Экобиозащитная техника 

1 

Тема 2.4.  

Ресурсосбережение 

в организации 

Содержание учебного материала 4/2 ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 07. 

ПК 2.1. 

 

Ресурсосбережение: термины, определения и суть процесса. Законы и стандарты 

ресурсосбережения. Принципы ресурсосбережения на предприятии. Задачи и цели 

ресурсосбережения. Управление ресурсосбережением в организации 

2 

В том числе практических занятий  2/2 

Практическое занятие № 6. Разработка мероприятий по ресурсосбережению в орга-

низации 

2 

Консультация -  

Самостоятельная работа -  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин, оснащенный в 

соответствии с приложением 7 ОПОП. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации уком-

плектован печатными и (или) электронными изданиями, рекомендованными для использова-

ния в образовательном процессе 

 

3.2.1. Основные электронные издания  

1. Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бурнашева. — 2-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 76 с. — ISBN 978-5-507-45642-0. — Текст : элек-

тронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/277049   

2. Мирный, В. И. Бережливое производство : учебное пособие / В. И. Мирный, О. А. 

Голубева, В. П. Димитров. — Ростов-на-Дону : Донской ГТУ, 2021. — 69 с. — ISBN 978-5-

7890-1917-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/ 

3. Шмелёва, А. Н. Методы бережливого производства : учебно-методическое пособие 

/ А. Н. Шмелёва. — Москва : РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543   

 

3.2.2. Дополнительные источники  
1 Староверова, К. О.  Основы бережливого производства : учебное пособие для сред-

него профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544921   
 

 

 

https://e.lanbook.com/book/277049
https://e.lanbook.com/book/
https://e.lanbook.com/book/171543
https://urait.ru/bcode/544921
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ОК 02. Использовать современ-

ные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач профес-

сиональной деятельности 

Обучающийся демонстрирует 

знания номенклатуры ин-

формационных источни-

ков, применяемых в про-

фессиональной деятельно-

сти; приемов структуриро-

вания информации; форма-

та оформления результатов 

поиска информации, со-

временных средств и уст-

ройств информатизации; 

порядка их применения и 

программного обеспечения 

в профессиональной дея-

тельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств.  
Обучающийся обладает спо-

собностью определять задачи 

и необходимые источники 

для поиска информации; пла-

нировать процесс поиска и 

структурировать получаемую 

информацию; выделять наи-

более значимое в перечне 

информации и оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформ-

лять результаты поиска, при-

менять средства информаци-

онных технологий для реше-

ния профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение и 

различные цифровые средст-

ва для решения профессио-

нальных задач 

- устный опрос; 

- оценка решений ситуационных 

задач; 

- практические занятия; 

- деловые игры; 

- дифференцированный зачет 

 

ОК 03. Планировать и реализо-

вывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной сфе-

ре, использовать знания по пра-

вовой и финансовой грамотно-

сти в различных жизненных си-

туациях 

Обучающийся демонстрирует 

знания содержания акту-

альной нормативно-

правовой документации; 

современной научной и 

профессиональной терми-

нологии; возможных тра-

екторий своего профес-

сионального развития и 

самообразования; основ 

предпринимательской дея-

тельности; основ финансо-
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

вой грамотности; правил 

разработки бизнес-планов; 

порядка выстраивания пре-

зентации; кредитных бан-

ковских продуктов. 
При выполнении поставлен-

ных задач обучающийся де-

монстрирует способность 

определять актуальность 

нормативно-правовой доку-

ментации в профессиональ-

ной деятельности; применять 

современную научную про-

фессиональную терминоло-

гию.  

Обучающийся осознано оп-

ределяет и выстраивает тра-

ектории своего профессио-

нального развития и самооб-

разования; спосо-

бен использовать знания по 

правовой и финансовой гра-

мотности в различных жиз-

ненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодей-

ствовать и работать в коллективе 

и команде 

Обучающийся демонстрирует 

знания психологических 

основ деятельности кол-

лектива, психологических 

особенностей личности; 

основ проектной деятель-

ности.  
Обучающийся демонстрирует 

умение организовывать рабо-

ту коллектива и команды; 

взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиен-

тами в ходе профессиональ-

ной деятельности 

ОК 07. Содействовать сохране-

нию окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять зна-

ния об изменении климата, 

принципы бережливого произ-

водства, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях 

Обучающийся демонстрирует 

знания правил 

экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности; основных 

ресурсов, задействованных 

в профессиональной 

деятельности; путей 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципов бережливого 

производства; основных 

направлений изменения 

климатических условий 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

региона. 
Обучающийся способен 

соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности, осуществлять 

работу с соблюдением 

принципов бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом знаний 

об изменении климатических 

условий региона 

ПК 2.1. Планировать работу 

производственного подразде-

ления по техническому об-

служиванию и ремонту обо-

рудования подстанций и элек-

трических сетей 

Обучающийся демонстрирует 

знания видов ремонтов 

оборудования устройств 

электроснабжения; 

требований правил 

технического 

обслуживания и ремонта 

оборудования подстанций 

и электрических сетей. 

Обучающийся обладает 

навыками определения 

объемов работ и 

составления планов 

технического 

обслуживания и ремонта 

оборудования; 

выбора технологии и 

способов выполнения 

работ по техническому 

обслуживанию, ремонту 

оборудования 

электроустановок; 

распределения объема 

работ по техническому 

обслуживанию, ремонту и 

монтажу контактной сети и 

линий электропередачи 

между работниками в 

соответствии с планами 

работ; умениями 

планировать собственную 

деятельность и 

деятельность работников, 

выполняющих работы по 

техническому 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

обслуживанию, ремонту 

оборудования; 

определять способы 

выполнения работ по 

техническому 

обслуживанию и ремонту 

оборудования подстанций 

и электрических сетей. 

 

 

 

  


