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План мероприятий по организации внутренней системы оценки качества образования

№
п/п

Н аим енование мероприятия BCO KO Сроки
реализации

Ф орм а отчетности О тветственны е
исполнители

1. Оценка соответствия реализуемых в филиале образовательных программ федеральным требованиям
1.1. А нализ П ПССЗ, вклю чая прилож ения по показателям 

П роверочны х листов, используемы х органами исполнительной власти 
субъектов Российской Ф едерации, осущ ествляю щ им и переданные 
Российской Ф едерацией полномочия в сфере образования, при 
осущ ествлении федерального государственного контроля (надзора) в 
сфере образования в части порядка организации и осущ ествления 
образовательной деятельности по образовательны м  программам 
среднего профессионального образования

15 мая А кты проверки Заместитель 
директора по УМ Р

1.2. О беспечение рассм отрения и актуализации ППССЗ, вклю чая 
приложения, на заседаниях цикловы х комиссий, заседаниях 
П едагогического совета, заседаниях Студенческого совета

14 июня П ротоколы
заседаний

Заместитель 
директора по УМ Р

1.3. О беспечение процедуры  согласования П ПССЗ, вклю чая приложения, 
с работодателями

1 4 ию ня Л исты  согласований П Ц К

2. Мониторинг содержания образовательного процесса
2.1. А нкетирование работодателей: О ценка содерж ания программ 

производственной практики по профилям  специальностей:
08.02.10 С троительство ж елезны х дорог, путь и путевое хозяйство 
23.02.01 О рганизация перевозок и управление на транспорте (по видам)

15 ноября О тчет о результатах 
анкетирования

Заместитель 
директора по УПР

2.2. А нкетирование обучаю щ ихся 4-го курса: О ценка содерж ания 
программы  производственной практики по профилю  специальностей: 
08.02.10 С троительство ж елезны х дорог, путь и путевое хозяйство 
13.02.07 Э лектроснабж ение (по отраслям)

15 декабря О тчет о результатах 
анкетирования

Заместитель 
директора по УПР

2.3. А нкетирование обучаю щ ихся: О ценка ф ормирования 
профессиональны х компетенций в рамках тренаж ерной подготовки по 
М ДК 02.01 О рганизация движ ения на ж елезнодорож ном транспорте (по 
видам транспорта)

15 февраля О тчет о результатах 
анкетирования

Заместитель 
директора по УПР



3. Оценка условий реализации образовательных программ федеральным требованиям
3.1 О беспечение работы  кружков, спортивны х секций, дополнительны х 

занятий, факультативов.
Сентябрь - 

июнь
Граф ик работы  
кружков, спортивных 
секций,
дополнительны х 
занятий, 
факультативов. 
Ж урнал учета

Заместитель 
директора по BP

3.2. О беспечение доступа обучаю щ ихся, сотрудников филиала к ЭБС, 
базам данны х и библиотечны м фондам, формируемы м по полному 
перечню  дисциплин (модулей) ППССЗ, к сети И нтернет

П остоянно Д оговоры Заведую щ ий
библиотекой

3.3 О беспечение работы  электронной информационно-образовательной 
среды M oodle

П остоянно Электронная 
инф орм ационно­
образовательная 
среда M oodle

Н ачальник отдела ИТ

3.4. О беспечение О П  СПО —  П11ССЗ педагогическими кадрами, 
им ею щ им и высш ее образование, соответствую щ ее профилю  
преподаваемой дисциплины  (модуля), в том  числе не менее 25 % 
работников (в приведенны х к целочисленны м значениям  ставок) из 
числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность 
которы х связана с направленностью  (профилем) реализуемой 
образовательной программы (имею щ их стаж  работы  в данной 
проф ессиональной области), в общ ем числе работников, реализую щ их 
образовательную  программу

31 августа К адровая справка Н ачальник отдела 
кадров

3.5. О беспечение условий охраны  здоровья обучаю щ ихся, санитарно­
гигиенических требований, медицинского обслуживания, питания 
согласно требованиям  законодательства в области охраны  труда и 
здоровьесбереж ения

П остоянно Л Н А  филиала 
Ж урналы
инструктаж ей по ОТ 
и ТБ
И нструкции

Заместитель 
директора по AXP

3.6. Заполнение ф едеральной формы статистического исследования 
СПО -1

5 октября Ф орма
статистического 
исследования СПО-1

Заместитель 
директора по УМ Р

3.7. Заполнение ф едеральной формы статистического исследования 
М ониторинг - СПО

6 июля Ф орма
статистического 
исследования 
М ониторинг - СПО

Заместитель 
директора по УМ Р



3.8. А нализ вы полнения плана воспитательной работы 28 июня А налитический отчет Заместитель 
директора по BP

3.9. А нкетирование обучаю щ ихся, прож иваю щ их в общ еж итии 15 марта О тчет о результатах 
анкетирования

Заведую щ ий
общ еж итием

3.10. А нализ материально-технического обеспечения учебного процесса 15 июня А налитический отчет Зам еститель директора 
по УПР

3.11. А нализ ведения и заполнения учебной документации 28 июня А налитический отчет У чебная часть

3.12 С ам ообследование деятельности филиала 10 апреля О тчет о
самообследовании

Зам еститель директора 
по УМ Р

3.13 А нкетирование педагогических работников и сотрудников 
ф илиала по вопросам обеспечения условий труда на рабочем  месте

15 ноября Результаты
анкетирования

Зам еститель директора 
по УПР
Специалист по охране 
труда

4. Мониторинг сформированности компетенций обучающихся на различных этапах освоения программы
4.1. А нализ результатов BПP 27 декабря А налитическая

справка
Заведую щ ий учебной 
частью

4.2. П роведение диагностических работ в целях оценивания достиж ения 
обучаю щ имися результатов обучения по образовательны м  программам, 
анализ результатов

20 апреля А налитический отчет П Ц К

4.3. У чет индивидуальны х достиж ений обучаю щ ихся на различны х этапах 
освоения программы

3 числа
каждого месяца

В едом ости
успеваемости

Заведую щ ие
отделениями

4.4. П одведение итогов и анализ результатов производственной 
практики

1 декабря А налитический отчет 
по итогам 
производственной 
практики

Зам естителъ директора 
по УПР

4.5. А нализ результатов успеваемости и посещ аемости по семестрам 1 февраля 
27 июня

П ротоколы  заседаний
П едагогического
совета

Заведую щ ие
отделениями



4.6. П одведение итогов участия студентов в олимпиадах, конкурсах, 
чем пионатах проф ессионального мастерства, анализ результатов

28 июня Годовой отчет
Рейтинговая оценка
деятельности
образовательны х
организаций,
подведомственны х
РО С Ж ЕЛ Д О Ру

Зам естителъ директора 
по УМ Р

4.7. П роведение и подведение итогов дем онстрационного экзам ена с участием  
работодателей по специальностям:
08.02.01 С троительство и эксплуатация зданий и сооруж ений -  ГИ А  
13.02.07 Э лектроснабж ение (по отраслям) -  ГИ А

28 июня П ротоколы Заместитель директора 
по УПР 
Заведую щ ие 
отделениями

4.8. О ценка доли выпускников, трудоустроивш ихся в течение 
календарного года, следую щ его за  годом выпуска, в общ ей численности 
выпускников образовательной организации

1 раз в месяц М ониторинг
трудоустройства

Заместитель директора 
по УПР

4.9 А нализ результатов ГИ А 30 ию ня А налитический отчет 
Статистический отчет

Секретари ГЭК

4.10. О беспечение процедуры  актуализации программ производственной 
практики по предлож ением  студентов по итогам производственной 
практики (по профилю  специальности)

З0 марта О тчеты  по практике 
Л исты  актуализации

Заместитель директора 
по УПР

4.11. А нализ рецензирования BKP 3 июля П ротоколы  заседаний П Ц К

5. Мониторинг качества и результативности деятельности педагогических работников и сотрудников филиала
5.1. А ттестация педагогических работников в целях установления им 

квалиф икационной категории
1 февраля П риказ ФАЖ Т М етодисты

5.2. А нализ вы полнения плана повы ш ения квалификации 
педагогических работников, в том  числе в форме стаж ировки в 
проф ильны х организациях

28 июня Годовой отчет
Рейтинговая оценка
деятельности
образовательны х
организаций,
подведомственны х
РО С Ж ЕЛ Д О Ру

М етодисты



5.3. В нутренний аудит учебны х занятий:
Транспортно-экспедиционная деятельность (по видам транспорта)

гр. ОП-311, преподаватель С олякина Е.С. 
Географ ия гр. П Х-111 преподаватель Розанов В.В. 

О храна труда гр. КС-411, преподаватель К арпунина А.В. 
И нф орм атика гр. ЭТ-112, преподаватель Борисов В.Н. 

П роизводство работа по профессии «Ш тукатур» гр. СЗ-311,
преподаватель А нтонова О.А. 

И ностранны й язы к гp. ЭТ-211, преподаватель Я куш кина О.С. 
И нж енерная графика П Х -211, преподаватель Чепелева Е.О. 

Э лектротехника гp. ЭТ-212, преподаватель Литвинов А.С. 
Ф изическая культура гp. ВХ -311, преподаватель М акарцов Ю .Н.

С истемы  регулирования движ ения гр. OП-211, 
преподаватель Н енаш ев С.Д.

09 февраля
12 февраля
13 февраля
14 февраля

15 февраля
11 марта
12 марта
13 марта 
20 марта

27 марта

Л исты  внутреннего 
аудита

Заместитель 
директора по УМ Р

5.4. В нутренний аудит классны х часов:
К лассны й руководитель Там бова О.Б., гp. ЭТ-311, 312 

К лассны й руководитель Рудь А.В., гp. О П-211, 212 
К лассны й руководитель М еркулова И.В., гp. СЗ-111

1 неделя февраля
2 неделя марта
3 неделя марта

А нализ занятий,
внеаудиторны х
мероприятий

Заместитель 
директора по УМ Р

5.5. А ктуализация показателей рейтинговой оценки деятельности 
педагогических работников

1 февраля П еречень
показателей
рейтинговой
оценки

Зам еститель директора 
по УМ Р

5.6. Рейтинговая оценка деятельности педагогических работников 23 декабря П ротокол заседания 
ком иссии по 
определению  
эф ф ективности 
работы
педагогических
работников

С екретарь комиссии



6. Оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством образования
6.1. А нкетирование обучаю щ ихся по вопросам  качества 

образовательной деятельности
Н е реж е 1 раза в 
семестр

А налитический отчет Заместитель директора по BP 
К лассны е руководители

6.2. А нкетирование родителей (законны х представителей) 
обучаю щ ихся по вопросам  образовательной и воспитательной 
деятельности педагогических работников, классных 
руководителей

20 февраля А налитический отчет Заместитель директора по BP

6.3. А нкетирование педагогических работников об 
удовлетворенности условиями и организацией образовательной 
деятельности в рамках реализации образовательны х программ

20 февраля А налитический отчет Заместитель директора по 
УМ Р

6.4. А нкетирование родителей (законны х представителей) 
обучаю щ ихся по вопросам  удовлетворенности 
качеством  образования

22 мая А налитический отчет Зам еститель директора по BP 
К лассны е руководители

6.5. А нкетирование работодателей по итогам прохож дения 
производственной практики студентами специальности 23.02.06 
Техническая эксплуатация подвиж ного состава ж елезны х дорог 
(вагоны)

20 декабря А налитический отчет Зам еститель директора по 
УПР


